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1. L’impresa e l’azienda 

- L’imprenditore 

- L’imprenditore commerciale 

- L’azienda 

- Le imprese e la concorrenza 

 

2. Le società 

- La società e le Società di persone 

- S.s. Costituzione, rapporti tra soci e con i terzi, amministrazione e rappresentanza 

- S.s. scioglimento della società e del rapporto di un socio 

- Snc funzione, costituzione, rapporti tra i soci e con i terzi, amministrazione e 

rappresentanza, il capitale sociale 

- Snc lo scioglimento della società e del rapporto di un socio 

- Sas funzione, tipologie di soci e disciplina 

- La Società per Azioni e la sua costituzione 

- SpA nullità 

- SpA le modificazioni dello statuto e il recesso dei soci 

- SpA gli organi della società  

- Le azioni 

- Diritti e obblighi dei soci 

- Le variazioni e la tutela del capitale sociale  

- Le obbligazioni 

- Le scritture contabili 

- Il bilancio d’esercizio e il bilancio consolidato 

- Il procedimento di formazione, approvazione e pubblicazione del bilancio 

- Nozioni sul bilancio sociale e ambientale 

- La Società in Accomandita Per Azioni 

- La Società a Responsabilità Limitata 

- Srl conferimenti e quote dei soci 

- L’amministrazione e i controlli sulla società 

- Le decisioni dei soci 



- Le società mutualistiche 

- Le modificazioni delle società di capitali: scioglimento e liquidazione 

- Trasformazione e fusione delle Spa 

 

3. L’impresa e i contratti 

- I contratti di fornitura di beni e servizi 

- I contratti commerciali, la somministrazione, appalto trasporto e deposito 

- Contratti atipici: factoring, franchising e leasing 

- La banca in generale 

- Il deposito bancario 

- L’apertura di credito e l’anticipazione bancaria 

- Lo sconto 

- Il conto corrente e il conto corrente bancario 

- Le operazioni bancarie accessorie 

- Il contratto di assicurazione in generale 

- Le assicurazioni contro i danni e sulla vita 

- Il funzionamento della Borsa Valori 

 

4. L’impresa e il lavoro 

- Il mercato del lavoro 

- Lavoro subordinato e autonomo 

- Il diritto del lavoro e le sue fonti 

- Lo sciopero 

- La costituzione del rapporto di lavoro 

- Patto di prova 

- Lo svolgimento del rapporto di lavoro 

- L’orario di lavoro, lavoro straordinario, notturno e feriale 

- Il lavoro femminile e minorile 

- Diritti e obblighi del lavoratore 

- Diritti e obblighi del datore di lavoro 

- Sospensione e cessazione del rapporto di lavoro 

- Il licenziamento del lavoratore 

- Le principali tipologie di contratto di lavoro subordinato in Italia 

o c. a tempo indeterminato 

o c. a tempo determinato 

o c. di somministrazione di lavoro a t.i. e a t.d.  

o c. di apprendistato 

o il lavoro a chiamata (o intermittente o job on call) 

- Altre forme contrattuali di lavoro: prestazioni di lavoro occasionale, lavoro 

parasubordinato 

- Le Agenzie per il Lavoro (APL) 



- L’impresa e la sicurezza 

- La privacy e il trattamento dei dati personali 

 

EDUCAZIONE CIVICA 

 

a. La rappresentanza degli studenti a scuola 

b. Il lavoro: conoscere i contratti di lavoro – Rispettare le regole per farsi rispettare 

 

Supporti didattici 

Libro adottato – M. Capiluppi, A buon diritto, Tramontana 

Codice civile 

Appunti su Classroom 

Manuale di Umana SpA, Conoscere i contratti di lavoro 
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